KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRZY NABORZE NA STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 13 i art. 14 RODO informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Gotdapi, z siedzibg przy
PIl. Zwyciestwa 14, 19-500 Gotdap, adres e-mail: pom@goldap.pl, tel. 87 615 60 00.

2. W sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji praw zwigzanych z
ich przetwarzaniem mozna kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pisemnie na adres
Administratora lub poprzez e-mail: iod@goldap.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze, w tym w celu oceny spetniania przez kandydata wymagan okreslonych
w ogtoszeniu o naborze, wytonienia kandydata do zatrudnienia, sporzadzenia dokumentacji z
przeprowadzonego naboru oraz realizacji obowigzkéw zwigzanych z upowszechnieniem
informac;ji o wyniku naboru.

4. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze, w szczegdlnosci, ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych;

b) art. 9 ust. 2 lit. b RODO - w zakresie danych osobowych szczegdlnych kategorii,
przekazanych przez Panig/Pana z wiasnej inicjatywy, na zasadach okreslonych w art. 221°
Kodeksu pracy;

c) art. 10 RODO w zwigzku z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych oraz art. 6 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 24 maja 2000 r. o
Krajowym Rejestrze Karnym — w zakresie przetwarzania danych dotyczacych niekaralnosci
kandydata, w tym danych zawartych w os$wiadczeniu kandydata o niekaralnosci oraz
danych uzyskiwanych przez Administratora z Krajowego Rejestru Karnego, w zakresie
niezbednym do potwierdzenia spetnienia wymogu niekaralnosci. W przypadku danych
pozyskiwanych z KRK zastosowanie ma art. 14 RODO.

5. Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami prawa jest niezbedne do
udziatu w naborze. Niepodanie tych danych moze skutkowaé brakiem mozliwosci udziatu w
naborze. Podanie danych dodatkowych, ktérych Administrator nie jest uprawniony zadaé na
podstawie przepiséw prawa, jest dobrowolne.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢é podmioty uprawnione do ich otrzymania
na podstawie przepisdw prawa oraz podmioty przetwarzajgce dane osobowe na zlecenie
Administratora, w szczegdlnosci dostawcy ustug informatycznych, na podstawie zawartych
umoéw powierzenia przetwarzania danych osobowych. Informacje o kandydatach, ktérzy
zgtosili sie do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie okreslonym przepisami ustawy
o pracownikach samorzgdowych. W przypadku spetnienia wymagan formalnych naboru
Pani/Pana imie i nazwisko moze zostac¢ zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Gotdapi oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu, w zakresie
wynikajgcym z przepisdow prawa. Informacja o wyniku naboru, w przypadku wyboru Pani/Pana
kandydatury, zawiera Pani/Pana imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania w rozumieniu
przepisow Kodeksu cywilnego i jest upowszechniana w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu przez okres okreslony przepisami prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okres$lonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, a w szczegdolnosci: ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
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10.

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

Przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu do danych, sprostowania, ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do zadania usuniecia danych osobowych w przypadkach okreslonych w RODO, z
uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych z przepiséw prawa. Zakres przystugujacych praw
moze podlegaé ograniczeniom wynikajgcym z RODO lub innych przepiséw prawa

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych
osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Pani/Pana dane nie bedy poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym réwniez profilowaniu.



